
‟橋本実践塾”(職場の改善) 第１４期生募集のご案内

改訂令和３年５月

東浦町商工会

昨年度第１３期生の活動はコロナ禍の状況で 従来のグループでの活動を取りやめて、塾長が
塾生の職場に出向き、マンツーマンで職場改善する方法に変更して活動を終了しました。
令和３年度は まだコロナの状況が続く中で別紙①案マンツーマンで活動、②③案２～３名の
少人数グループで活動する、３案を検討してきました。その結果、現状今後もコロナ感染は
更に拡大予測が言及されており、令和３年度第１４期生は①案の塾生と塾長によるマンツーマン
方式での活動方法を再度採用することとしました。

１４期生の活動方法＆カリキュラムなど

・塾生職場おいて実践。
・活動頻度とメンバー

６月に前年度改善
職場を見学し、
７月～翌年２月まで
月に１回午前の
半日 ７回活動する。
塾生と 事業所内の
１～２名が活動に参加。

・７回目に個別発表会。
・総括発表会と修了式を

3月/中旬に開催する。
塾生４名全員で

１０月～１１月も同様に月１回活動

１．募集塾生数：４名

２．受講料：無 料

３．申込締切日

令和３年５月１３日

４．講師（塾長）： 各種職場における改善経験の豊富な、豊田自動織機ＯＢの橋本 進氏

５．活 動： 令和３年６日 ２日の開講式からスタート

“橋本実践塾”（職場の改善）第14期生 受講申込書

貴社名（商店）名

TEL：

フリガナ

代表者名
フリガナ

Ｅ-mail：FAX ：

受講者名

フリガナ 生 年 月 日 役 職

年 月 日（ 歳）

事業所の業種と製品

1 2 3 4 5

6 1 2 3 4 5 6 12 6 7a社6 8 9 10 11 12

月 7 8 9 10 11 12 13 月 13 14b社6 15 16 17 18 19

13日 14 15 16 17 18 19 20 12日 20 21c社6 22 23 24 25 26

21 22 23 24 25 26 27 27 28 29 30 31

28 29 30

2022年 1 2

7 1 2 3 4 1 3 4 5 6 7 8 9

月 5 6a社1 7 8 9 10 11 月 10 11d社6 12 13 14 15 16

13日 12 13b社1 14 15 16 17 18 13日 17 18a社7 19 20 21 22 23

19 20c社1 21 22 23 24 25 24 25b社7 26 27 28 29 30

26 27d社1 28 29 30 31 31

1

8 2 3a社2 4 5 6 7 8 2 1 2 3 4 5 6

月 9 10 11 12 13 14 15 月 7 8c社7 9 10 11 12 13

13日 16 17b社2 18 19 20 21 22 13日 14 15d社7 16 17 18 19 20

23 24c社2 25 26 27 28 29 21 22 23 24 25 26 27

30 31d社2 28

1 2 3 4 5

9 6 7a社3 8 9 10 11 12 3 1 2 3 4 5 6

月 13 14b社3 15 16 17 18 19 月 7 8 9 10 11 12 13

13日 20 21c社3 22 23 24 25 26 13日 14 15 16 17 18 19 20

27 28d社3 29 30 21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

１４期生開講式

4社合同１３期生見学会

個別発表会

個別発表会

個別発表会

個別発表会

全体発表会

大府商工会議所

送付先： 大府商工会議所 FAX 0562-46-9030 
連絡先： TEL 0562-47-5000 (担当：梶浦)
東浦町商工会 会員の方も上記へお申し込みください
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